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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 499 

3 Ιουνίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


Υπουργείο Εθνικής Άμυνας.1 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.2 


ΥΠΟΥΡΓΕΙ Ο ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

(ΐ) 

Με Προεδρικό διάταγμα που εκδόθηκε στην Αθήνα την 
19-05-2015 με πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας: 

1. Τίθενται σε αποστρατεία, μετά από αίτησή τους και 
με το βαθμό που φέρουν, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 34 Ν.δ. 1400/1973 και 21 (παράγραφοι 4ζ και 9) 
Ν. 2439/1996, οι παρακάτω Αρχιπλοίαρχοι του Πολεμικού 
Ναυτικού μετά την αποδοχή από τον Υπουργό Εθνικής Άμυ¬ 
νας, των αιτήσεων αποστρατείας τους. 

α. Μάχιμος, Σταυρόπουλος Παναγιώτης του Νικολάου 
(ΑΜ-1843), που γεννήθηκε το έτος 1964, στον Πειραιά του 
Νομού Αττικής. 

β. Οικονομικού, Σκαλτσής Κωνσταντίνος του Γεωργίου 
(ΑΜ-Ο-593), που γεννήθηκε το έτος 1962, στην Αθήνα του 
Νομού Αττικής. 

2. Οι ανωτέρω αποστρατευόμενοι Αξιωματικοί, εγγράφο- 
νται στα στελέχη της εφεδρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 37 του Ν.δ. 1400/1973. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου: 7558291021/21-05-2015,1158277241/ 
21-05-2015, αντίστοιχα). 

Με Προεδρικό διάταγμα που εκδόθηκε στην Αθήνα την 
19-05-2015 με πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας: 

1. Κυρώνεται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 
Ν. 2439/1996, ο πίνακας έκτακτης κρίσης έτους 2014, «Προ¬ 
ακτέας κατ’ εκλογή», της Αντιπλοιάρχου Υγειονομικού/ 
Νοσηλευτικής Χώματά Άννας του Νικολάου (ΑΜ-ΥΝ-132), 
που συντάχθηκε από το Ανώτατο Συμβούλιο Κρίσεων του 
Πολεμικού Ναυτικού, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 12/Σ.12 από 
14-10-2014, απόφασή του. 

2. Προάγεται στο βαθμό της Πλοιάρχου, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 1 Ν. 988/1979, η Αντιπλοίαρχος Υγει- 
ονομικού/Νοσηλευτικής Χώματά Άννα του Νικολάου (ΑΜ- 
ΥΝ-132), η οποία κρίθηκε ως «Προακτέα κατ’ εκλογή», από 
το Ανώτατο Συμβούλιο Κρίσεων του Πολεμικού Ναυτικού, σε 
έκτακτη κρίση έτους 2014, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 12/Σ.12 
από 14-10-2014 απόφασή του, μετά την αποδοχή από τον 
Υπουργό Εθνικής Άμυνας της αίτησης αποστρατείας της. 


3. Τίθεται σε αποστρατεία μετά από αίτησή της 
και με το βαθμό που φέρει, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 34 Ν.δ. 1400/1973 και 21 (παράγραφος 9) 
Ν. 2439/1996, η Πλοίαρχος Υγειονομικού/Νοσηλευτικής Χώμα¬ 
τά Άννα του Νικολάου (ΑΜ-ΥΝ-132), που γεννήθηκε το έτος 
1967 στην Αθήνα του Νομού Αττικής, μετά την αποδοχή από 
τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας της αίτησης αποστρατείας της. 

4. Η ανωτέρω αποστρατευόμενη Αξιωματικός, εγγράφεται 
στα στελέχη της εφεδρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 37 του Ν.δ. 1400/1973. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 8348571151/21-05-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΓΕΝ/Ε3 25/21-05-2015). 

Με Προεδρικό διάταγμα που εκδόθηκε στην Αθήνα την 19- 
05-2015 με πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας: 

1. Κυρώνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγρ. 1 
του άρθρου 26 του Ν. 3883/2010, ο πίνακας οφειλόμενης 
τακτικής κρίσης έτους 2014-15, «Προακτέου κατ’ εκλογή» 
Πλωτάρχη Μηχανικού, Λεβεντάκη Μιχαήλ του Παναγιώτη 
(ΑΜ-Μ-950), που συντάχθηκε από το Συμβούλιο Προαγωγών 
Αξιωματικών Ναυτικού (ΣΠΑΝ), με την απόφαση υπ’ αριθμ. 
10 από 01-12-2014, της 10ης συνεδρίασής του. 

2. Προάγονται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
24 (παραγρ. 5β), 26, 27 (παραγρ. 3) και 31 του Ν. 3883/2010, 
στο βαθμό του Αντιπλοιάρχου οι παρακάτω Πλωτάρχες 
του Πολεμικού Ναυτικού, οι οποίοι κρίθηκαν σε τακτική και 
οφειλόμενη τακτική κρίση έτους 2014-15, από το Συμβούλιο 
Προαγωγών Αξιωματικών Ναυτικού (ΣΠΑΝ) ως «Προακτέοι 
κατ’ εκλογή», σύμφωνα με τις αποφάσεις υπ’ αριθμ. 2 από 
08-04-2014 και 10 από 01-12-2014 της 2ης και 10ης συνεδρί¬ 
ασής του αντίστοιχα, ως ακολούθως: 

α. Μηχανικός, Λεβεντάκης Μιχαήλ του Παναγιώτη (ΑΜ- 
Μ-950), της προαγωγής του λογιζόμενης από 21-10-2014, 
ημερομηνία που συμπληρώνει τον απαιτούμενο χρόνο παρα¬ 
μονής στον κατεχόμενο βαθμό και τίθεται στην επετηρίδα 
Αξιωματικών, μετά τον Αντιπλοίαρχο, Μηχανικό, Πετρόπουλο 
Γεώργιο του Παναγιώτη (ΑΜ-Μ-940). 

β. Υγειονομικού/Ιατροί, της προαγωγής τους λογιζόμενης 
από 31-12-2014, ημερομηνία που συμπληρώνουν την συνο¬ 
λική υπηρεσία Αξιωματικού και τίθενται στην επετηρίδα 
Αξιωματικών, μετά τον Αντιπλοίαρχο Υγειονομικού/Ιατρό, 
Μπουγούλια Κωνσταντίνο του Ευαγγέλου (ΑΜ-ΥΙ-359): 

(1) Βουδικλάρης Νεκτάριος του Θεοδώρου (ΑΜ-ΥΙ-360) 

(2) Ζίας Νικόλαος του Μιχαήλ (ΑΜ-ΥΙ-362) 

(3) Βιλτσίνσκι Βαλντεμάρ του Μιέτσισλαβ (ΑΜ-Θ-030) 

(Αριθμ. βεβ. ΓΕΝ/Ε3 27/21-05-2015). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΜΜΕΝΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


Με Προεδρικό διάταγμα που εκδόθηκε στην Αθήνα την 
19-05-2015 με πρόταση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 
Άμυνας: 

1. Κυρώνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 του 
Ν. 2439/1996, ο πίνακας έκτακτης κρίσης έτους 2014, «Προ¬ 
ακτέου κατ’ εκλογή» Υποπλοιάρχου, Ειδικοτήτων, Αντωνίου 
Σωκράτη του Ιωάννη (ΑΜ-Ε-28554), που συντάχθηκε από το 
Συμβούλιο Προαγωγών Αξιωματικών (ΣΠΑ) του Πολεμικού 
Ναυτικού, με την απόφαση υπ’ αριθμ. 1 από 20-02-2015, της 
1ης συνεδρίασής του. 

2. Προάγεται στο βαθμό του Πλωτάρχη σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 988/1979, ο Υποπλοίαρχος, 
Ειδικοτήτων, Αντωνίου Σωκράτης του Ιωάννη (ΑΜ-Ε-28554), 
ο οποίος κρίθηκε ως «Προακτέος κατ’ εκλογή», σε έκτακτη 
κρίση έτους 2014, από το Συμβούλιο Προαγωγών Αξιωμα¬ 
τικών (ΣΠΑ) του Πολεμικού Ναυτικού, σύμφωνα με την από¬ 
φαση υπ’ αριθμ. 1 από 20-02-2015, της 1ης συνεδρίασής του, 
μετά την αποδοχή από τον Αναπληρωτή Υπουργό Εθνικής 
Άμυνας της αιτήσεως αποστρατείας του. 

3. Τίθεται σε αποστρατεία, μετά από αίτησή του και με 
το βαθμό που φέρει, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
21 (παραγρ. 9) του Ν. 2439/1996 και 34 του Ν.δ. 1400/1973, ο 
Πλωτάρχης, Ειδικοτήτων, Αντωνίου Σωκράτης του Ιωάννη 
(ΑΜ-Ε-28554), που γεννήθηκε το έτος 1965, στα Χανιά του 
νομού Χανιών. 

4. Ο ανωτέρω αποστρατευόμενος Αξιωματικός, εγγράφε- 
ται στα στελέχη της εφεδρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 37 του Ν.δ. 1400/1973. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 1361029120/21-05-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΓΕΝ/Ε3 33/21-05-2015). 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ-ΗΡΑΚΛΗΣ ΗΣΥΧΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. Φ. 471.32/ΑΔ.582553/Σ.763/18-05-2015/ 
ΓΕΑ/Β5/2 Πράξη του Δντή Β' ΚΛΑΔΟΥ/ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΠΙΤΕΛΕΙ¬ 
ΟΥ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 63, 
147,148 και 156 του Ν. 3528/07, και με την υπ’ αριθμ. Φ.010/ 


ΑΔ.830035/Σ.3/10-1-2007 (ΦΕΚ 59 τ. Β724-1-2007) απόφαση 
Αρχηγού ΓΕΑ, που αφορά στη μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
του σε κατώτερα υπηρεσιακά όργανα, γίνεται δεκτή η πα¬ 
ραίτηση που υπέβαλε ο Μόνιμος Υπάλληλος του Κλάδου ΔΕ 
ΟΔΗΓΩΝ με βαθμό Γ' και Μισθολογικό Κλιμάκιο 4ο (ΔΕ/Γ), 
ΣΑΛΑΜΑΛΙΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ (ΑΜ: 6767) 
καθώς η υπαλληλική του σχέση έχει λυθεί από 30-4-2015, 
ημερομηνία που επανήλθε με δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή του. 

Ο υπάλληλος κατείχε το 4ο (ΔΕ2) Μισθολογικό Κλιμάκιο 
του Ν. 3205/2003. 

Στον Υπάλληλο απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της Υπηρεσίας 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 63 του Ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 1201211235/15-5-2015). 

Ο Διευθυντής 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΑΝΤΖΙΑΡΗΣ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

( 2 ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 49/676/08-05-2015 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του ΝΠΔΔ «Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευ¬ 
ής», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
14, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, 
και του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, λύεται η σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, της υπαλ¬ 
λήλου Καλλέργη Χρυσής του Εμμανουήλ, ειδικότητας ΤΕ 
Βρεφονηπιοκόμων από 08/05/2015, κατόπιν της υπ’ αριθμ. 
674/08-05-2015 αίτησης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 1925821171/08-05-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
35877/19592/19-05-2015) 


Με την υπ’ αριθμ. 443/1220/2015 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Κέντρο Αγωγής Φροντίδας και Αλληλεγγύης" 
(Κ.Α.Φ.Α.Δ.ΗΛ)» Δήμου Ηλιούπολης, "ΠΑΥΛΟΣ ΠΕΝΤΑΡΗΣ" που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αρ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/136/19443/21-08-2014 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Επαγγελ¬ 
ματικής και Οικογενειακής Ζωής», αποφασίζονται τα εξής: 

Α) ανακαλείται η πρόσληψη της υπαλλήλου ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΥ του Αλεξάνδρου, ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων αναδρομικά από 04/03/2014, λόγω έλλειψης τυπικού προσόντος (ΦΕΚ 226/τ. Γ'/23-03-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δημοσίου: 1133612597/23-12-2014). 

Β) προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΕΧΑΓΙΑΔΑΚΗ 

ΘΕΟΔΟΣΙΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

4268399337/21-04-2015 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης στο ΦΕΚ έως 31-08-2015, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η 
προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ «Κέντρο Αγωγής Φροντίδας και Αλληλεγγύης" (Κ.Α.Φ.Α.Δ.ΗΛ) Δήμου Ηλιού¬ 
πολης, «ΠΑΥΛΟΣ ΠΕΝΤΑΡΗΣ: 1060/21-04-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 34951/19041/19-05-2015). 


Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 415/7952/04-05-2015 απόφαση του Δημάρχου Αμυνταίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 196 του Ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 και την υπ’ αριθμ. 6661/1750/8-4-2011 (ΦΕΚ 938/τ. Β'/24-5-2011) 
απόφαση Γεν. Γραμμ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής 
πράξεων και εγγράφων κ.λπ. «Με εντολή Γεν. Γραμμ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» στον 
Αναπληρωτή Προϊστάμενο του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κοζάνης, γίνεται αποδεκτή η 
από 30-04-2015 αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Αμυνταίου, Γεωργίου 
Βασιλικής του Πέτρου, ειδικότητας ΥΕ Καθαρίστριας Σχολικής μονάδας, με βαθμό Ε', λόγω συνταξιοδότησης και λύεται 
η υπαλληλική της σχέση με το Δήμο Αμυνταίου. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από τον Δήμο Αμυνταίου: 8617/13-05-2015) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δημοσίου 3875911578/04-05-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 21695/1578/18-05-2015). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 

ΦΩΤΙΟΣ ΖΥΓΟΥΡΗΣ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την υπ' αριθμ. 1038/19-5-2015 απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
Ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, την υπ' αριθμ. απόφαση 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 8811/11-2-2015 (ΣΟΧ 1/2015) ανακοίνωση 
πρόσληψης προσωπικού του Δήμου, προσλαμβάνονται για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» από την υπογραφή της σύμβασης, έως 31/8/2015 με δυνατότητα παράτασης 
σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος οι κάτωθι: 


α/α 

Επώνυμο 

Όνομα 

Όνομα Πατρός 

Ειδικότητα 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
του Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΤΖΑΤΖΑΝΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

6510855291/21-5-2015 

2 

ΠΑΣΧΟΥ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1039124999/21-5-2015 

3 

ΤΣΑΟΥΣΙΔΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

3664466966/21-5-2015 

4 

ΤΟΥΡΝΑ 

ΑΣΠΑΣΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

9570654361/21-5-2015 

5 

ΤΣΙΜΠΟΥΚΛΗΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

7910705710/21-5-2015 

6 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΘΩΜΑΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

8080894412/21-5-2015 

7 

ΤΣΕΡΔΑΝΕΛΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

8866599101/21-5-2015 

8 

ΜΗΤΡΟΥΔΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

9591001063/21-5-2015 

9 

ΜΟΚΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

4159744274/21-5-2015 


Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν χρονική διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης έως 31-8-2015 με δυνατότητα παρά¬ 
τασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων 8864/11-2-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης ©εσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας οικ. 7937/90896/21-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 1036/18-5-2015 απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009,του άρθρου 21 παρ. 3 Ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.1/194/26879/ 
21-11-2014 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 8811/11-2-2015 (ΣΟΧ 
1/2015) ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού του Δήμου, προσλαμβάνονται για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμ¬ 
ματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» από την υπογραφή της σύμβασης, έως 31/8/2015 με δυνα¬ 
τότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος οι κάτωθι: 
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α/α 

Επώνυμο 

Ονομα 

Ονομα Πατρός 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Μισθοδο¬ 
τούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΥ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΣΕΡΑΦΕΙΜ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1038295266/21-5-2015 

2 

ΦΥΛΑΚΤΟΥ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8364327244/21-5-2015 

3 

ΚΟΥΚΛΙΝΙΩΤΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΑΣΤΕΡΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

9814211049/21-5-2015 

4 

ΠΑΠΑΠΟΣΤ ΟΛΟΥ- 
ΛΕΤΣΙΟΥ 

ΑΓΟΡΙΤΣΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6379117831/21-5-2015 

5 

ΜΟΥΣΤΑΚΑ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1201175445/21-5-2015 

6 

ΡΙΖΟΥ 

ΑΛΙΚΗ-ΠΗΓΗ 

ΘΩΜΑΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2087189646/21-5-2015 

7 

ΖΟΥΡΛΑΔΑΝΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1111231024/21-5-2015 

8 

ΤΣΟΓΙΑ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8078783158/21-5-2015 

9 

ΣΑΜΑΡΑ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1263444112/21-5-2015 

10 

ΤΑΣΙΟΥΛΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3363884508/21-5-2015 


Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν χρονική διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης έως 31-8-2015 με δυνατότητα παρά¬ 
τασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων 8864/11-2-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας 7911/90843/21-5-2015). 

Με την υπ' αριθμ. 1010/18-5-2015 απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009,του άρθρου 21 παρ. 
3 Ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, την υπ’ αριθμ. ΔΙ- 
ΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.1/194/26879/21-11-2014 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ' αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ και την υπ’ 
αριθμ. 8811/11-2-2015 (ΣΟΧ 1/2015) ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού του Δήμου, προσλαμβάνονται για την υλοποίηση 
του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» από την υπογραφή της σύμβα¬ 
σης, έως 31/8/2015 με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος οι κάτωθι: 


α/α 

Επώνυμο 

Όνομα 

Όνομα Πατρός 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Μισθοδο¬ 
τούμενων του Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου 

1 

ΜΠΑΝΤΑΒΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3064287210/21-5-2015 

2 

ΜΕΤΑΞΙΩΤΗ 

ΚΛΕΟΝΙΚΗ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1036875708/21-5-2015 

3 

ΖΑΧΑΡΟΥΛΗ 

ΟΛΓΑ 

ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3010801016/21-5-2015 

4 

ΤΣΙΝΗ 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΘΩΜΑΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8083191071/21-5-2015 

5 

ΛΑΓΟΥΔΗ 

ΧΡΥΣΗ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3311390804/21-5-2015 

6 

ΤΖΟΡΜΑΚΛΙΩΤΗ 

ΑΣΗΜΙΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

4510817171/21-5-2015 

7 

ΚΑΡΑΛΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1452514552/21-5-2015 

8 

ΡΙΖΑΚΗ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1131001378/21-5-2015 

9 

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΠΗΓΙΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8710482122/21-5-2015 

10 

ΠΑΤΣΙΟΥΡΑ 

ΖΩΗ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1117196386/21-5-2015 


Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν χρονική διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης έως 31-8-2015 με δυνατότητα παρά¬ 
τασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 
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(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων 8864/11-2-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας οικ. 7934/90892/21-5-2015). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 118/30-4-2015 απόφαση της Προέδρου του Δ.Σ. του ΝΠΔΔ «ΚΟΙΝΩ.ΠΟΛΙΤΙ.Α. Ιεράπετρας», η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, τις όμοιες της παρ. 9 του άρθρου 
1 του Ν. 4038/2012 και έπειτα από την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/172/20642/10-10-2014 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής 
του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ, όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος 
«Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για το 
χρονικό διάστημα από την ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στο Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης 
έως την 31/8/2015, με δυνατότητα ανανέωσης, η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠ/ΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΒΕΖΥΡΙΑΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΣΟΦΙΑ-ΜΕΛΛΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 


(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 02.15.6041.01 και 6054.01 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2015 του 
Νομικού Προσώπου «ΚΟΙΝΩ. ΠΟΛΙΤΙ. Α. Ιεράπετρας: 704/3-1-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δημοσίου: 1773924411/6-5-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 6063/15-5-2015). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 


Με την υπ' αριθμ 3962/21-11-2014 απόφαση του Αντιδημάρχου Ρεθύμνης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 183 του Ν. 3584/2007, όπως ισχύουν, της παρ. 5 του άρθρου 12 του Ν. 3230/2004, σε συνδυασμό με τις όμοιες της 
παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/11, καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν. 4275/2014, όπως τροποποιήθηκε με την 
παρ. 6 του άρθρου 250 του Ν. 4281/14 και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Νομού Ρεθύμνης, όπως εκφράζεται στο αριθμ. 6/10-7-2012 πρακτικό του, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου 
Ρεθύμνης, Όλγα Τσουτσουδάκη του Γεωργίου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Εκπαιδευτικής 
Βαθμίδας ΥΕ, Ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πρασίνου με βαθμό Ε' στην Εκπαιδευτική Βαθμίδα ΤΕ και στην Ειδικότητα ΤΕ 
Διοικητικού με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για τον 
διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογητικών του Δήμου Ρεθύμνης αριθμ. 
34358/17-2-2015 και 4419/27-4-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 10-6021 και 10-6052 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2015 του Δήμου 
Ρεθύμνης και σχετικής πρόβλεψης για τα επόμενα οικονομικά έτη: 3732/24-2-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης 5315/12-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 53920/08-05-2015 απόφαση του Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του Ν. 3584/2007, της παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011, κα¬ 
θώς και τις όμοιες της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν. 4275/2014, όπως ισχύουν και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Ηρακλείου, όπως εκφράζεται στο υπ’ αριθ. 2/ 
24-04-2015 πρακτικό του, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Ηρακλείου Αγγελιδάκης Κωνσταντίνος του Μι¬ 
χαήλ, κατηγορίας και κλάδου ΔΕ Διοικητικού, στην κατηγορία και κλάδο ΠΕ Διοικητικού με βαθμό Γ, με μεταφορά της 
θέσης του, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων 
υπόψη για τον διορισμό ή εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση δικαιολογητικών του Δήμου Ηρακλείου: ΔΥ/08-05-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον Κ.Α.Ε. 10-6011.001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2015 του Δήμου Ηρακλείου 
και βεβ. της Δ/νσης οικονομικών υπηρεσιών του οικείου Δήμου σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 49037/27-04-2015.) 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του οικείου Δήμου). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 6030/14-05-2015). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης 


ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 9614/04-05-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 76, 77, 79,101 του Ν 3584/2007, του αρθ. 68 παρ. 1 του 
Ν 4002/2011, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 4 του αρθ. 8 
του Ν. 4275/2014, των αρθ. 33 και 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, 
την υπ' αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης-Γενική Διεύθυνση Κατάστασης Προσω¬ 
πικού και ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Καβάλας (Πρακτικό 1/15-4-2015), 
την υπ’ αριθ. 99386/6-11-2014 (ΦΕΚ 3105/Β718-11 -2014) απόφα¬ 
ση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 
109949/27-11-2014 (ΦΕΚ 3320/Β72014) όμοια και την Πράξη 
4 της 6-2-2015 του Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α76- 
2-2015) «Αποδοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων 
των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας» και του άρθ. 
56 του Ν. 4257/2014, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δή¬ 
μου Καβάλας Τρικίδης Τάκης του Φελίνι, από τον κλάδο 
ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών με βαθμό Ε' που 
υπηρετεί, σε θέση ανώτερης κατηγορίας ΤΕ κλάδου ΤΕ 
Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών με τον ίδιο βαθμό και 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Καβάλας 
9281/29-04-2015). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Καβάλας: 
28931/17-12-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης - Τμήμα Δ/ 
κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας 14625/19.5.2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 9249/30-04-2015 απόφαση της Δημάρχου 
Καβάλας Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του αρθ. 151,152 και 160 του Ν 3584/2007, όπως ισχύουν 
και την υπ’ αριθ. οικ. 99386/6-11-2014 (ΦΕΚ 3105/Β'/18-11 -2014) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας - Θράκης, όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 109949/27-11-2014 (ΦΕΚ 3320/Β72014) όμοια, την 
πράξη 4 της 6-2-2015 του Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/ 
Α/6-2-2015) «Αποδοχή παραιτήσεων των Γ ενικών Γ ραμματέ- 
ων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας» και του 
άρθ. 56 του Ν. 4257/2014, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση από 30-04-2015 (τελευταία ημέρα εργασίας), λόγω 
θεμελίωσης συνταξιοδοτικού δικαιώματος, του υπαλλήλου 
του Δήμου Καβάλας Γεροχρήστου Δημητρίου του Ιωάννη, 
κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού με βαθμό Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου Κα¬ 
βάλας: 9072/27-04-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 3695119145/30-04-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης - Τμήμα 
Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 14627/19-5-2015). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος ΤΤΑ και ΝΠΔΔ Κομοτηνής 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 41199/5703/20.5.2015 διαπιστωτική πράξη 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 147 και 148 του Ν. 3528/2007 και της 
παρ. I του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του ΛΑΖΑΡΟΥ ΗΛΙΑ του Νικολάου, 
μονίμου υπαλλήλου που υπηρετεί σε οργανική θέση της 


Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου/ Δασαρχείο Καλαμάτας, του κλάδου ΔΕ 
Τεχνικών με Μ.Κ. 4 του Γ' βαθμού, κατόπιν της από 20.5.2015 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 28.4.2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 2328421790/20.5.2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 40/23-12-2014 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημο¬ 
τικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Βόρειας Κυνουρίας» Νο¬ 
μού Αρκαδίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) 
οι διατάξεις: α) των άρθρων 21 και 23 του Ν.3584/2007, 
β) του άρθρου 18 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει, γ) του άρ¬ 
θρου 28 του Ν. 4305/2014, 2) η υπ’ αριθ. 1/245Μ/2009 (ΦΕΚ 
310/13-7-2009 - Τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ) προκήρυξη του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Βόρειας Κυ¬ 
νουρίας, 3) η υπ’ αριθ. 119/14-1-2011 απόφαση του Α' Τμήμα¬ 
τος του Α.Σ.Ε.Π., 4) ο πίνακας διοριστέων που δημοσιεύτη¬ 
κε στο ΦΕΚ 142/τ. Γ/11-3-2011, 5) η υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ. 
1/470/24553/18-10-2014 (ΦΕΚ 2896/τ.Β'/29-10-2014) απόφαση 
του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης που αφορά «Κατανομή προσωπικού έτους 
2014 στο Υπουργείο Εσωτερικών» και 6) η από 4-9-2009 Σύμ¬ 
βαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διορί¬ 
ζεται ως δόκιμη υπάλληλος η Καυκά Μαρία του Συμεών σε 
κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Ν.Π.Δ.Δ. «Δη¬ 
μοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Βόρειας Κυνουρίας», κατη¬ 
γορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΤΕ9 Βρεφονη- 
πιοκομίας, αναδρομικά από 4-9-2009 (ημερομηνία αρχικής 
πρόσληψής της με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου σύμφωνα με το Κεφάλαιο Ζ της Προκή¬ 
ρυξης) επειδή κατέχει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. του Νομικού Προσώπου για την ύπαρξη της 
σχετικής πίστωσης «Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Βό¬ 
ρειας Κυνουρίας»: 187/28-4-2015). 

(Αριθμ. βεβ. Μητρώου Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου: 9688675365/16-9-2011). 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης: ΔΙΠΑΑΔ/248/14-4-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 35286/2222/18-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 4876/9-4-2015 απόφαση του Αντιδη- 
μάρχου Ευρώτα Ν. Λακωνίας, η οποία εκδόθηκε: 1) κατ’ 
εφαρμογή της υπ’ αριθ. 1/1-9-2014 απόφασης του Δη¬ 
μάρχου περί ορισμού αντιδημάρχων και μεταβίβασης 
σε αυτούς συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων και 2) σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις: α) των άρθρων 58 και 59 του 
Ν. 3852/2010, β) του άρθρου 152 παρ. 5 του Ν. 3584/2007 και 
γ) του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014, γίνεται αυτοδικαίως 
αποδεκτή η από 2-3-2015 δεύτερη αίτηση παραίτησης από 
την υπηρεσία του Δήμου του Σταματάκου Κωνσταντίνου 
του Παναγιώτη, υπαλλήλου κλάδου ΔΕ Διοικητικών και λύ¬ 
εται η υπαλληλική σχέση, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 1122365112/9-4-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 29991/1914/18-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 435/24-4-2015 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας, που εκδόθηκε αφού 
λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010, β) των άρθρων 165 και 167 του Ν. 3584/2007, 
γ) του άρθρου ένατου παρ. 20 του Ν. 4057/2012, δ) του 
άρθρου 43 του Ν. 4194/2013 και ε) του άρθρου 28 του 
Ν.4305/2014, 2) η υπ’ αριθ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1 /38/22293π.ε./ 
6-3-2014 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 
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2 παρ. 1 της υπ' αριθ. 33/2006 ΠΥΣ όπως ισχύει 3) η υπ' 
αριθ. 31066/21-10-2014 προκήρυξη του Δήμου Ναυπλιέ- 
ων για την πρόσληψη δικηγόρου, 4) τα πρακτικά της 1ης/ 
27-10-2014, 2ης/10-12-2014, 3ης/16-12-2014 και 4ης/15-1-2015 
Συνεδρίασης της Επιτροπής Επιλογής Δικηγόρου και 5) το 
άρθρο 25 του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ναυπλιέων (ΦΕΚ 1949/τ. Β'/ 
15-6-2012) όπου προβλέπονται δύο θέσεις δικηγόρων με έμ¬ 
μισθη εντολή, προσλαμβάνεται στο Δήμο Ναυπλιέων ο Γκό- 
τσης Κωνσταντίνος του Γεωργίου στη θέση του δικηγόρου 
με έμμισθη εντολή. 

Το αντικείμενο της απασχόλησής του θα είναι η κάλυψη 
των γενικών νομικών θεμάτων των Υπηρεσιών του Δήμου 
Ναυπλιέων και των Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου και η υπεράσπιση 
των συμφερόντων του Δήμου Ναυπλιέων και των Ν.Π.Δ.Δ. 
του Δήμου ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών σε 
όλες τις υποθέσεις του. 

(Βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπλιέων 
για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης από 7-4-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 8111271022/7-4-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
34763/2180/18-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 6390/27-4-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Λουτρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων Ν. Κορινθίας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 
του Ν. 3584/2007 και του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 προ¬ 
σλαμβάνεται η Μπέζιου Ανδριανή του Δημητρίου, πτυχιού- 
χος του Παντείου Πανεπιστημίου Αθηνών ως Επιστημονική 
Συνεργάτιδα του Δημάρχου, σε θέματα λειτουργίας της Το¬ 
πικής Αυτοδιοίκησης, συντονισμού διαχείρισης και υλοποίη¬ 
σης Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων και σε θέματα επικοινωνί¬ 
ας και δημοσίων σχέσεων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν μπο¬ 
ρεί να υπερβεί τη θητεία της παρούσας δημοτικής περιόδου. 

Κύριο έργο της ανωτέρω θα είναι να παρέχει συμβουλές 
και να διατυπώνει εξειδικευμένες γνώμες γραπτά ή προ¬ 
φορικά σε θέματα που αφορούν τη λειτουργία της Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, το συντονισμό διαχείρισης και υλοποίησης 
Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων καθώς και σε θέματα επικοι¬ 
νωνίας και δημοσίων σχέσεων του Δήμου. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λου¬ 
τρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων για την ύπαρξη 
της σχετικής πίστωσης: 6389/27-4-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 9212234105/27-4-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 34330/2160/18-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 59/2-2-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Ξυλοκάστρου - Ευρωστίνης Νομού Κορινθίας, που εκδό¬ 
θηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) των άρ¬ 
θρων 1 και 58 του Ν. 3852/2010, β) των άρθρων 21 και 23 του 
Ν. 3584/2007, γ) του άρθρου 18 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει, 
δ) του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014, 2) η υπ’ αριθ. 1/677Μ/2008 
(ΦΕΚ 77/9-3-2009 - Τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ) προκήρυξη 
του Δήμου Ξυλοκάστρου 3) η υπ’ αριθ. 539/17-3-2010 από¬ 
φαση του Α' Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., 4) ο πίνακας διοριστέ- 
ων που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 352/τ. Γ/6-5-2010, 5) η υπ’ 
αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ. 1/470/24553/18-10-2014 (ΦΕΚ 2896/τ.Β7 
29-10-2014) απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης που αφορά «Κατα¬ 
νομή προσωπικού έτους 2014 στο Υπουργείο Εσωτερικών» 
και 6) η από 16-10-2009 Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Ορισμένου Χρόνου, διορίζεται ως δόκιμος υπάλληλος ο 
Μάρκελλος Κωνσταντίνος του Θεοφάνη σε κενή οργανική 
θέση μόνιμου προσωπικού του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ξυλοκά¬ 


στρου - Ευρωστίνης, κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαί¬ 
δευσης, κλάδου ΠΕ11 Πληροφορικής, αναδρομικά από 16- 
10-2009 (ημερομηνία αρχικής πρόσληψής του με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σύμφωνα με 
το Κεφάλαιο Ζ της Προκήρυξης) επειδή κατέχει τα τυπικά 
και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ξυ¬ 
λοκάστρου - Ευρωστίνης για την ύπαρξη της σχετικής πί¬ 
στωσης: 1296/2-2-2015). 

(Αριθμ. βεβ. Μητρώου Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου 1254386511/25-8-2011). 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης: ΔΙΠΑΑΔ/267/14-4-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 35455/2239/18-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 13930/7-4-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Κορινθίων Νομού Κορινθίας, που λήφθηκε σύμφωνα με: 1) 
τις διατάξεις: α) του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, β) του άρ¬ 
θρου 23 του Ν. 3584/2007, γ) του άρθρου 1 του Ν. 3068/2002, 
δ) του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014, 2) την υπ’ αριθ. 303/ 
3-6-2013 απόφαση του Γ' Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. (περίληψη 
της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 595/τ. Γ/14-6-2013), που 
εκδόθηκε σε εκτέλεση της υπ’ αριθ. 3757/2012 αμετάκλητης 
απόφασης του Γ Τμήματος του Συμβουλίου της Επικράτειας 
και 3) την υπ’ αριθ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/316/οικ. 145/2-1-2014 (ΦΕΚ 7/ 
τ.Β77-1-2014) απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης που αφορά «Κα¬ 
τανομή προσωπικού σε εκτέλεση δικαστικών αποφάσεων 
στους ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού», διορίζεται ως δόκιμος υπάλ¬ 
ληλος ο Μαρίνος Σενής του Γρηγορίου σε κενή οργανική 
θέση μόνιμου προσωπικού του Ο.Ε.Υ. Δήμου Κορινθίων, κα¬ 
τηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΕ Οικο¬ 
νομικού - Λογιστικού με εισαγωγικό βαθμό ΣΤ, επειδή κα¬ 
τέχει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Κο- 
ρινθίων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 13929/ 
7-4-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώου Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 3310910560/7-4-2015). 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης: ΔΙΠΑΑΔ/271/14-4-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 35334/2228/18-5-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 315/23-4-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Νότιας Κυνουρίας Ν. Αρκαδίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 και του άρ¬ 
θρου 28 του Ν. 4305/2014 προσλαμβάνεται ο Γολεγός Αρι¬ 
στείδης του Γ εωργίου πτυχιούχος του Τ μήματος Πληροφο¬ 
ρικής και Τηλεπικοινωνιών του Πανεπιστημίου Αθηνών ως 
Ειδικός Συνεργάτης του Δημάρχου, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η διάρκεια της οποί¬ 
ας δεν μπορεί να υπερβεί τη θητεία της παρούσας δημο¬ 
τικής περιόδου. 

Κύριο έργο του ανωτέρω θα είναι να παρέχει συμβουλές 
και να διατυπώνει εξειδικευμένες γνώμες γραπτά ή προ¬ 
φορικά σε θέματα που αφορούν οργάνωση και λειτουργία 
των Ηλεκτρονικών και Μηχανογραφικών Υπηρεσιών καθώς 
επίσης σε θέματα επικοινωνίας και ηλεκτρονικής προβολής 
του Δήμου. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Νό¬ 
τιας Κυνουρίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
2268/10-3-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 1165250498/27-4-2015). 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 33574/2133/18-5-2015). 

Με την υπ' αριθμ. 1431/29-1-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Λουτρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων Νομού Κοριν¬ 
θίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: 
α) των άρθρων 1 και 58 του Ν. 3852/2010, β) των άρθρων 21 
και 23 του Ν. 3584/2007, γ) του άρθρου 18 του Ν. 2190/1994 
όπως ισχύει, δ) του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014, 2) η υπ' 
αριθ. 1/167Μ/2009 (ΦΕΚ 256/16-6-2009 - Τεύχος Προκηρύξεων 
ΑΣΕΠ) προκήρυξη του Δήμου Λουτρακιού - Περαχώρας 3) η 
υπ’ αριθ. 284/7-2-2011 απόφαση του Α' Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., 
4) ο πίνακας διοριστέων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 744/ 
τ. Γ74-10-2011, 5) η υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ. 1/470/24553/ 
18-10-2014 (ΦΕΚ 2896/τ. Β729-10-2014) απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης που αφορά «Κατανομή προσωπικού έτους 2014 στο 
Υπουργείο Εσωτερικών» και 6) η από 18-1-2010 Σύμβαση Ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διορίζεται ως 
δόκιμη υπάλληλος η Μπάρτζη Μαρία - Ραλλού του Απόστο¬ 
λου σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Ο.Ε.Υ. 


του Δήμου Λουτρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων, 
κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΤΕ Πολιτι¬ 
κών Μηχανικών (ΔομικώνΈργων), αναδρομικά από 18-1-2010 
(ημερομηνία αρχικής πρόσληψής της με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σύμφωνα με το Κεφά¬ 
λαιο Ζ της Προκήρυξης) επειδή κατέχει τα τυπικά και ου¬ 
σιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λου¬ 
τρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων για την ύπαρξη 
της σχετικής πίστωσης: 1429/29-1-2015). 

(Αριθμ. βεβ. Μητρώου Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου: 1217437271/29-1-2015). 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης: ΔΙΠΑΑΔ/239/14-4-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 35371/2235/18-5-2015). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 459/2015 (αρ. πρ. 1618/11-5-2015) απόφαση της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης του Δήμου Αγρίνιου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
Ν. 4038/2012, κατόπιν του υπ’ αριθ. 8910/21-8-2014 εγγράφου του Υπουργείου Εσωτερικών και της υπ’ αριθ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 
1/136/19443/21-8-2014 εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, των υπ’ αριθ. 
20245/1927/27-2-2014 και 23648/2739/12-3-2015 εγγράφων της Α.Δ.Π.Δ.Ε. και I., του υπ’ αριθ. 1504/12-3-2015 εγγράφου του ΑΣΕΠ 
περί έγκρισης της ανακοίνωσης του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης του Δήμου Αγρίνιου σχετικά με την 
πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», προσλαμβάνονται με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

Αριθ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΛΕΦΑ 

ΑΝΤΩΝΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

1011071121/19-5-2015 

ΛΟΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

1239575108/19-5-2015 

ΜΠΑΛΤΘΥΜΑ 

ΑΝΔΡΙΑΝΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

8838683249/19-5-2015 

ΣΤΥΛΙΑΡΑ 

ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

1091265214/19-5-2015 

ΚΕΛΕΠΟΥΡΗ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

6797385812/19-5-2015 

ΚΟΚΟΣΗ 

ΧΑΪΔΩ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΑΣ 

2465402611/19-5-2015 

ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6912235752/19-5-2015 

ΚΟΥΤΣΟΛΑΜΠΡΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6292747428/19-5-2015 

ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1110425597/19-5-2015 

ΓΚΡΙΖΗ 

ΓΑΡΥΦΑΛΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4212493189/19-5-2015 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν έως 31/8/2015, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙ.Π.Α. Αγρίνιου: 521/10-2-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Απ/νης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 58977/6276/20-5-2015). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊστάμενη Τμήματος 
Τοπικής Αυτ/σης και Ν.Π. Πάτρας 
ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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